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大項目 小 項 目 チェックポイント 着  眼  点 

Ⅰ

． 
 

 

生 
 
 
 

 

産 
 
 
 

 
特 

 
 
 

 

性 

１．生産形態 ａ．受注生産か、見込生産か 

ｂ．少品種多量か、多品種少量か 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ｃ．装置型か、労働集約型か 

 

 

 

 

 

 

ｄ．生産性はどうか 

 

 

 

 

ｅ．製品原価の構成はどうなって 

 いるか 

 

 

 

 

 

ｆ．付加価値の主体は何か 

 

 

 

ｇ．季節変動はどうか 

 

ア．標準品と特注品の生産比率は 

 どうか 

イ．ロット規模別構成比はどうか 

 ロット規模 生産数量 構成比(％) 平均＠  

    

    

    

ウ．ア、イの年度別推移はどうか 

ア．労働装備率、機会投資効率、 

 労働分配率はどうか 

イ．単位時間１人当り生産量はい 

 くらか or 単位生産当り所要人 

 員は何名か 

ウ．１人当り機械は持台数はどう 

 か 

ア．労働の生産性（＝限界利益・ 

 人件費）はどうか 

イ．１人当り限界利益はどうか 

ウ．設備生産性（＝限界利益・固 

 定資産）はどうか 

ア．原価構成の分析により原価の 

 特徴をみる 

イ．上記の年度別推移はどうなっ 

 ているか 

 ① ６ヶ月ごとの推移をみる 

 ② ５～10年間等ライフサイク 

  ルに合せた長期でみる 

ア．設備型、技術型、管理型、仕 

 入型、パテント型、高級型、経 

 費節約型、量産型、熟練型等で 

 みる 

ア．生産量、生産性、出勤率 

イ．シーズン性に合わせ人の配置 

 の流動性をみる 

 

 

 

 

 


