
 

事故防止体制のチェック 

 

□ 事故防止に向けた会社としての方針・目標が確立しているか 

□ 事故に関する目標管理（ＰＤＣＡサイクルの適用）が行われているか 

□ 現場の荷物安全管理の実態を常に監視し、指導する体制があるか 

□ 事故防止活動の活動状況を点検・指導する役割が誰かに（部署）に特定されて 

いるか 

□ 事故の軽減・防止に向けたテーマ性のある継続的な取組みが現在行われているか 

□ 取組重点期間（キャンペーン）を設定し、意識の高揚が図られているか 

□ 事故軽減のためそれぞれの現場で独自に施策を策定し、実施しているか 

□ 取組成果が顕著な場合の報償制度が設けられているか 

□ 事故防止に向けた提案制度が設けられているか 

□ 社員の職務満足度（ES）＊について注意が払われているか 

□ 自律的な事故防止を促す小集団的活動を導入しているか、または導入について 

検討・研究されているか 

□ 他の会社の活動に絶えず関心をもっているか 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


